UNSERE FORDERUNGEN IN (IBERBLICK

>8 PROZENT - MINDESTENS 350 EURO IM VOLUMEN

>200 EURO MEHR FUR AUSZUBILDENDE, DUAL STUDIERENDE UND PRAKTIKANT*INNEN

>LAUFZEIT 12 MONATE

>3 ZUSATZLICHE FREIE TAGE + 1TAG FiR GENERKSCHAFTSMITGLIEDER

= Uberstunden

» Zeitzuschlage

= Entgelterh6hungen

= Teile der Jahressonderzahlung
= zusatzliche freie Tage

MEHR GELD?
MEHR FREIE ZEIT?
IHR HABT DIE WAHL!

* Reduzierung der
wochentlichen Arbeitszeit

» zusatzliche freie Tage

= langere Freistellungsphasen

(Auszeit)

IHR ENTSCHEIDET, WANN
UND WIE IHR DIE
ANGESPARTE ZEIT NUTZT!

Zulagen und Zuschlage (als Teil des Gesamtvolumens)

Zulage / Zuschlage IST Zustand
Wechselschichtzulage 105/155 Euro*
Schichtzulage 40 Euro
Tagespauschale bei Rufbereitschaft 12,5 %

Zeitzuschlage fur Uberstunden 15 % oder 30 %

Bei Bereitschaftsdiensten Arbeitsleistung

starker als Arbeitszeit (AZ) berlcksichtigen Unterschiedlich

Nachtzuschlag 20 %
Sonntagszuschlag 25%
Samstagszuschlag 20%

. wenn 35 %
Feiertagszuschlag wenn 135%
24. und 31. Dezember 35%

* in Krankenhausern und Pflege- und Betreuungseinrichtungen

Forderung

303,37 Euro

197,15 Euro

25%

50 %

bis 25% =70 % AZ
25-40% =85% AZ
Uber 40 % = 100 % AZ
40 %

50 %

30%

dann 50 %
dann 150 %

50 %

AUSSERDEM WOLLEN WIR:

Neue Altersteilzeitregelung
(ATZ)

Uberstundenzuschlige
auch bei Teilzeit

Bezahlte Pause bei
Wechselschicht im
Krankenhaus

unbefristete Ubernahme
in Vollzeit nach der
Ausbildung

TARIFRUNDE

OFFENTLICHER DIENST

W-4041-121-1124



